einladung

Im April 2012 fiel der Startschuss fiir das erste Cross-
Mentoring Bodensee-Oberschwaben. Das Programm wurde von
rb | consulting in Kooperation mit der IHK Bodensee-Oberschwaben,
der WiR-Wirtschafts- und Innovationsforderungsgesellschaft
Landkreis Ravensburg mbH und der Kontaktstelle Frau und Beruf
Ravensburg ins Leben gerufen.

Die Spielregeln in den Fiihrungsetagen sind Romplex und nicht
unbedingt leicht zu durchschauen, schon gar nicht fiir den
Fiihrungskraftenachwuchs. Zu dem miissen Fihrungskrdfte eine
Vielfalt an Kompetenzen aufweisen. Sie sind verantwortlich fir
Strategie und Unternehmenserfolg, reprdsentieren ihre Firma
und spielen die zentrale Rolle bei Erhaltung und Forderung der
Motivation und des Engagements ihrer Mitarbeiter. Der Austausch
mit Fihrungskraften aus unterschiedlichen Firmen hilft dabei die
vielfaltigen Herausforderungen zu meistern.

Erfahrene Fiihrungskrafte (Mentorinnen/Mentoren) unterstiitzen

programm

09:00 Uhr | Firmenfihrung
ifm electronic gmbh

Treffpunkt 08:45 Uhr am Empfang.

Teilnehmer, die nicht an der Fihrung teilnehmen wollen,

Treffpunkt 09:45 Uhr
10:00 Uhr | BegriiBung
Steffen Fischer
Zentralgeschaftsfiihrer Personal, ifm electronic gmbh
10:15Uhr | Cross-Mentoring - ein Erfolgsrezept!
Ricarda Bayer
rb | consulting

cross-mentoring

bodensee-oberschwaben

einladung

zur auftaktveranstaltung des
7. cross-mentoring 2018/19

donnerstag 15.03.2018
von 09:00 Uhr bis 13:00 uhr
ifm electronic gmbh
tettnang

Nachwuchskréfte (Mentees) auf deren Karriereweg und bei deren
Personlichkeitsentwicklung, indem sie ihr fachliches Wissen und
ihre Erfahrungen weitergeben. Ziel ist es, Frauen und Manner in
Fihrungspositionen und Potentialkandidaten individuell zu fordern.
Das Besondere an Cross-Mentoring ist, dass Mentees und Mentoren aus
unterschiedlichen Firmen Rommen. Alle lernen in und aus der Praxis und
erweitern durch den Blick tiber den firmeneigenen Tellerrand ihren eigenen
Horizont. Ein Gewinn fiir Mentees UND Mentoren!

Der Austausch in den Tandems wird erganzt durch ein Rahmenprogramm
mit Workshops und Veranstaltungen, die eine Plattform zum Er-
fahrungsaustausch, Selbstreflexion und Netzwerkaufbau bieten.
Cross-Mentoring ist zu einem festen Bestandteil in der Bodensee-
region geworden. 2018 starten erstmals 2 Durchgdnge! Das
Fihrungskraftenetzwerk  wachst  Rontinuierlich!  Zum  Auftakt des
7. Durchgangs (2018-19) sind Sie herzlich eingeladen. Wir freuen uns auf
Ihr Kommen!

10:45 Uhr | 6 Jahre Cross-Mentoring Bodensee-Oberschwaben
Mentees und Mentoren

berichten von ihren Erfahrungen
(3. 12:30 Unr | Diskussion und Ausklang mit Imbiss

13:00 Unr | Einfiihrungsworkshop fiir die Mentees des

7. Cross-Mentoring




| consulting

Ricarda Bayer ist Inhaberin der Unter-
nehmensberatung b | consulting und
betreut seit vielen Jahren Unternehmen in
der Region Bodensee-Oberschwaben.

Als langjahrige Fiihrungskraft in einer
Grol3bank, Rechtsanwaltin und systemischer
Coach Rennt sie den Unternehmensalltag
und die vielfdligen Anforderungen der
Fihrungskrafte.

> MITGLIED DER
DGM BiseED
GESELLSCHAFT FUR
MENTORING

termin & anmeldung

Donnerstag, 15. Marz 2018 Anfahrt / Parken:

von 09:00 bis 13:00 Uhr ifm befindet sich im Gewebegebiet
ifm electronic gmbh Bechlingen in Tettnang. Besucherpark-
ifm-Str.1, 88069 Tettnang pldtze gibt es am Ende der ifm Stral3e.

Anmeldung bitte per Email bis zum 09.03.2018
an: anmeldung@ricarda-bayer.de

Geben Sie bitte bei Ihrer Anmeldun ob Sie
an der Firmenfiihrung teilnehmen wollen.

Die Veranstaltung ist kostenfrei. Anmeldungen
werden in der Reihenfolge ihres Eingangs
ber(icksichtigt.

Fotos zur
en und im
cht damit

Wir freuen uns auf Sie!
Weitere Infos unte icarda-bayer.de oder
telefonisch 0823 3

Ricarda Bayer

Rechtsanwaltin
Wirtschaftsmediatorin
Systemische Beraterin und Coach

| consulting

Wertachtalstral3e 45
86517 Wehringen

Fax 08234/903908

info@ricarda-bayer.de
www.ricarda-bayer.de



