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Kontaktstellen

Baden-Wiirttemberg

Das Landesprogramm Kontaktstellen Frau und Beruf wurde
1994 vom Land Baden-Wiirttemberg ins Leben gerufen. Es

wird vom Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau
Baden-Wirttemberg geférdert und in Zusammenarbeit mit
regionalen Tragern umgesetzt und finanziert.

Eine Service- und Koordinierungsstelle biindelt tibergreifende
Aufgaben wie Marketing und Qualitatssicherung. Sie unterstutzt
die Kontaktstellen und das Land bei der Umsetzung der Ziele
des Landesprogrammes.

www.frauundberuf-bw.de

INTERESSE? FRAGEN? DANN SPRECHEN SIE UNS AN!

STANDORTE UND KONTAKTDATEN

KONTAKTSTELLE FRAU UND BERUF
FREIBURG - SUDLICHER OBERRHEIN
Freiburg

Tel.: 0761 2011731

Offenburg

Tel.: 0781 9675 6696
frau_und_beruf@stadt.freiburg.de
www.frauundberuf.freiburg.de

KONTAKTSTELLE FRAU UND BERUF
HEILBRONN-FRANKEN

Heilbronn

Tel.: 07131 5946 380

Schwibisch Hall

Tel.: 0791 946697 70
Tauberbischofsheim

Tel.: 09341 84748 48
frauundberuf@heilbronn-franken.com
www.frauundberuf-hnf.com

KONTAKTSTELLE FRAU UND BERUF
KARLSRUHE - MITTLERER OBERRHEIN
Karlsruhe

Tel.: 0721133 7335
info@frauundberuf-karlsruhe.de
www.frauundberuf-karlsruhe.de

KONTAKTSTELLE FRAU UND BERUF
MANNHEIM - RHEIN-NECKAR-
ODENWALD

Mannheim

Tel.: 0621 293 2590

Heidelberg (Rhein-Neckar-Kreis)
Tel.: 06221 5222 470

frauundberuf@mannheim.de
www.frauundberuf-mannheim.de

KONTAKTSTELLE FRAU UND BERUF
NECKAR-ALB

Reutlingen

Tel.: 07121336165
frauundberuf@vhsrt.de
www.frauundberuf-rt.de

KONTAKTSTELLE FRAU UND BERUF
NORDSCHWARZWALD

Nagold

Tel.: 07452 930 110

Pforzheim

Tel.: 07231 201171
frauundberuf@pforzheim.ihk.de
www.frauundberuf-nordschwarzwald.de

Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR WIRTSCHAFT, ARBEIT UND WOHNUNGSBAU

KONTAKTSTELLE FRAU UND BERUF
OSTWURTTEMBERG

Aalen

Tel.: 07361 503 1215
frau-beruf@ostalbkreis.de
Schwibisch Gmiind

Tel.: 07171 324 262

Heidenheim

Tel.: 07321321 2558
a.rosenkranz@landkreis-heidenheim.de
www.frau-beruf.info

KONTAKTSTELLE FRAU UND BERUF
RAVENSBURG - BODENSEE-
OBERSCHWABEN

Ravensburg

Tel.: 0751 35906 63
info@frauundberuf-rv.de
www.frauundberuf-rv.de

KONTAKTSTELLE FRAU UND BERUF
SCHWARZWALD-BAAR-HEUBERG
Villingen-Schwenningen

Tel.: 07721 922 520
info@frauundberuf-sbh.de
www.frauundberuf-sbh.de

KONTAKTSTELLE FRAU UND BERUF
LUDWIGSBURG - REGION STUTTGART
Ludwigsburg

Tel.: 07141 920 781
info@frauundberuf-ludwigsburg.de
www.frauundberuf-ludwigsburg.de

KONTAKTSTELLE FRAU UND BERUF
STUTTGART - REGION STUTTCART
Stuttgart

Tel.: 0711 263 4570
info@beff-frauundberuf.de
www.beff-frauundberuf.de

KONTAKTSTELLE FRAU UND BERUF
ULM-ALB-DONAU-BIBERACH

Ulm

Tel.: 0731173 261
frauundberuf@ulm.ihk.de
www.frauundberuf-ulm.de

SERVICE- UND KOORDINIERUNGS-
STELLE LANDESPROGRAMM

FRAU UND BERUF
BADEN-WURTTEMBERG

Stuttgart

Tel.: 0711 1233010
info@frauundberuf-bw.de
www.frauundberuf-bw.de

www.frauundberuf-bw.de
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FACHGESPRACH
FUR UNTERNEHMEN

FRAUEN ALS FACHKRAFTE FUR IHR
UNTERNEHMEN GEWINNEN UND HALTEN




#Die Gewinnung von Fachkraften ist eine der zentralen Her-
ausforderungen fuir die Wirtschaft in Baden-Wirttemberg. Das
Landesprogramm Kontaktstellen Frau und Beruf unterstiitzt Sie
dabei, weibliche Fachkrifte fir lhr Unternehmen zu gewinnen und
zu halten.

Wir fordern qualifizierte Frauen im Erwerbsleben, die Vereinbarkeit
von Familie und Erwerbstitigkeit und die berufliche Integration
von Migrantinnen.

Wir bringen mehr als 20 Jahre Erfahrung in der Beratung, Entwick-
lung von Strategien und Modellen und der Kooperation mit den
zentralen Akteuren aus Wirtschaft und Politik mit.

Wir stehen lhnen zur Seite bei:

1. der Erschliefung des Fachkraftepotenzials von Frauen

2. der Umsetzung einer gendergerechten und familienbewussten
Personalpolitik

3. der beruflichen Integration von Migrantinnen

Das Ministerium fir Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau Baden-
Wirttemberg fordert das Landesprogramm Kontaktstellen Frau und
Beruf seit 1994 mit Beratungseinrichtungen in den verschiedenen
Regionen Baden-Wiirttembergs. Eine Service- und Koordinierungs-
stelle biindelt tibergreifende Aufgaben der einzelnen Kontaktstellen
wie Marketing und Qualitatssicherung. Sie unterstiitzt diese und
das Land bei der Umsetzung der Ziele des Landesprogrammis.

www.frauundberuf-bw.de

VERANSTALTUNG:
FACHGESPRACH FUR UNTERNEHMEN

% Die Kontaktstellen Frau und Beruf Baden-Wiirttemberg ver-
anstalten fuir und mit Unternehmen Fachgespriche zu aktuellen
Themen.

Wen?
Verantwortliche aus den Bereichen Personal und Fiihrung aus
Unternehmen der Region

Wozu?

Zum Austausch tber
e Strategien der Personalrekrutierung und -entwicklung
e berufliche Entwicklungsmoglichkeiten ftir weibliche Fachkrifte

* Aufstiegsmoglichkeiten von Frauen im Unternehmen

Expertinnen aus dem Bereich der Personalentwicklung referieren zu
aktuellen Themen, anschlief3end besteht Gelegenheit, zu diskutieren
und Best Practice-Beispiele auszutauschen.

ZIELE

® Praxisgerechte Losungsansatze zur Rekrutierung und Bindung
weiblicher Fachkrafte

® Veranderungsprozesse zu gendergerechter und familienbe-
wusster Personalpolitik

¢ Erhshung des Anteils weiblicher Fiihrungskrafte

THEMENVIELFALT

% EINIGE UNSERER THEMEN

-

. Neue Wege bei der Gewinnung von weiblichen Auszubil-

denden

. Wie gewinne ich weibliche Fachkrafte fiir mein Unternehmen?

. Betriebswirtschaftliche Effekte einer familienbewussten

Personalpolitik

. Elternzeit aktiv gestalten — statt Auszeit verwalten

5. Moglichkeiten der ,strategischen Wiedereinstiegsplanung*

~

10.

. Familienbewusste, lebensphasenorientierte Arbeitszeitge-

staltung

Vereinbarkeit von Beruf und Pflege

. Neue Vereinbarkeit — Gute Praxis fur Viter

. Moderne Unternehmenskultur, die Firmen erfolgreich macht

Diversity Management — innovativ durch gezieltes Nutzen
von Vielfalt in Unternehmen




